GOBIERNO ABIERTO

Un eje transversal para el cumplimiento
de la Agenda 2030
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La Agenda para el Desarrollo Sostenible 2030 representa un plan
de accion global y un compromiso universal, que es resultado de
un amplio consenso entre los Estados miembros de las Naciones
) Unidas del cual México es participe, y que plantea 17 Objetivos
. de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas de caracter
indivisible que buscan erradicar la pobreza, proteger al planeta y
asegurar la prosperidad para todos.
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El ejercicio de Gobierno Abierto constituye un eje fundamental
para cumplir con los Objetivos de la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. EIl ODS 16 propone configurar un nuevo
marco de gobernanza publica y una renovada arquitectura estatal
que permitan promover sociedades pacificas e inclusivas para el
desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y
construir a todos los niveles instituciones eficaces, responsables e
inclusivas que rindan cuentas.

Los principios, politicas y practicas de Gobierno Abierto
contribuyen tanto al cumplimiento de los objetivos sustantivos de
la Agenda 2030, como al proceso de identificacion,
implementacion y monitoreo de todos los ODS.
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SOLIDAS

Crear a todos los niveles instituciones eficaces 'y
transparentes que rindan cuentas

16.6

Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones
16.7 inclusivas, participativas y representativas que respondan
a las necesidades.

Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger
16.10 las libertades fundamentales, de conformidad con las
leyes nacioanles y los acuerdos internacionales.
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® Los avances y esfuerzos realizados recientemente por México en
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materia de transparencia y participacion, derivados tanto de una
mayor apertura de las autoridades del Estado como de una
sociedad mas exigente, informada y competente para
involucrarse en los asuntos publicos. Sin embargo, existe todavia
un déficit de mecanismos que mejoren la rendicion de cuentas,
gue combatan la corrupcion, fomenten la transparencia e
incentiven el involucramiento ciudadano en la toma de
decisiones, particularmente en los ambitos estatal y municipal.
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Retos de Gobierno Abierto para empoderar
a la Sociedad Civil

Los avances y esfuerzos realizados recientemente por México en materia de
transparencia y participacion, derivados tanto de una mayor apertura de las
autoridades del Estado como de una sociedad mas exigente, informada vy
competente para involucrarse en los asuntos publicos. Sin embargo, existe todavia
un déficit de mecanismos que mejoren la rendicion de cuentas, que combatan la
corrupcion, fomenten la transparencia e incentiven el involucramiento ciudadano en
la toma de decisiones, particularmente en los ambitos estatal y municipal.




" Nivel Humano

~\

IGUALDAD

DE GENERO

\

La igualdad de género se considera un aspecto transversal del
programa de fortalecimiento de capacidades, empoderar a
las mujeres para convertirlas en agentes de cambio, logrando
gue accedan a informacion publica que les sirva para poder
tomar decisiones en su comunidad que mejoren su calidad de
vida y la de su familia
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® Lograr que la transparencia, acceso a la
informacion y gobierno abierto logren anclarse
en la realidad cotidiana de la poblacién en
situacion vulnerable como una herramienta
para transformar su entorno.
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® En el ejercicio Gobierno Abierto, las organizaciones de la Sociedad
Civil deben fortalecer sus capacidades de modo que no solo
participen en la propuesta e inclusion de compromisos en los
planes de accidn, sino que ademas se apropien del seguimiento y
la fiscalizacion oportuna y eficaz del cumplimiento de los
compromisos, apoyando a los organismos publicos en quienes
recaen estas medidas y colaborando con ellos en la gestion y la
implementacidén de las iniciativas.
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Los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el Plan de Accion
de Gobierno Abierto convergen en:
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Promover la participacién ciudadana. La
participacion y la inclusién de la ciudadania en la
toma de decisiones han sido fundamentales para
fortalecer la implementaciéon de la agenda de
desarrollo.

Disminuir las brechas de informacidon abona
reducir las brechas de desigualdad.
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Mejorar la identificacién de problemas publicos. A
partir del DAI se puede obtener un diagndstico que
permitira identificar las deficiencias en la gestion
publica, pero también es una oportunidad para hacer
un replanteamiento que permita colaborar en el
disefio de mejores politicas publicas para alcanzar las
Metas y Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030.



® La necesidad de reconstruir la confianza ciudadania- (
gobierno, pero también gobierno-ciudadania. La
adopcion de la agenda de desarrollo bajo

1;’;’(”0% estandares participativos y la implementacidn

o colaborativa de los esfuerzos para implementarla

L) permiten la generacién de confianza entre

ciudadanos y autoridades. Sin embargo, Unicamente

los resultados medibles y el impacto social generan

legitimidad para que los espacios de participacién

Gobierno-Ciudadania se mantengan en el tiempo.
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® Fortalecer las capacidades de los gobiernos
locales para apoyar la solucion de problemas
publicos. La integracion de mecanismos de
participacion ciudadana, rendicion de cuentas y
co-creacion en alternativas de solucion de
problemas publicos.
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.® Que la Sociedad Civil se vuelva un contralor social
a través de mecanismos de monitoreo y la
evaluacion a nivel local. ElI monitoreo y la
evaluacién desde una perspectiva de desarrollo
sostenible y anticorrupcién son fundamentales
para asegurar que la politica publica
implementada haya generado un cambio que dé
como resultado el bienestar de la sociedad.
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NO violencia de género
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